Otros Servicios

+ Litotricia, hasta dos (2) por afio con 25% de coaseguro

+ Servicios Post-Hospitalarios incluyendo Facilidades de Enfermeria Diestra y Facilidades
de Cuidado de Salud en el Hogar

« Equipo Médico Duradero hasta $5,000 por afio

+ Servicio en Estados Unidos a través del Blue Card Program al 80% del cargo usual y
razonable del &rea de servicio, hasta un beneficio maximo de $500,000 por vida, por
asegurado.

CUBIERTA DE GASTOS MEDICOS MAYORES

+ Servicios fuera de Puerto Rico, sujeto a preautorizacion de Triple-S Salud y hasta un
maximo de por vida de $500,000 por asegurado

+ Aplica un 20% de coaseguro para todos los servicios cubiertos.

« Cubre al 100% trasplante de érganos y tejidos hasta un maximo de $500,000 por vida .3

ADMINISTRACION SALUDABLE DEL PLAN DE SALUD

Nuestros productos son administrados mediante programas clinicos que permiten brindar un
cuidado de calidad con costo efectividad.

» Nuestro Programa de Manejo Clinico integra la prestacion de opciones de cuidado de
salud de la mejor calidad y cuidado médico apropiado.

» Teleconsulta y Telexpreso: Acceso telefénico las 24 horas al dia, 7 dias a la semana.
Estos servicios le brindan orientacion sobre sus beneficios, red de proveedores, consultas
de salud, entre otros.

* Programas Educativos para la Prevencion y Manejo Adecuado de las Enfermedades:
Para asma, embarazo, diabetes, nutricion, hipertension y fallo cardiaco congestivo.

Acceso Inmediato al Servicio al Cliente

Para conveniencia de usted y sus empleados, Triple-S Salud cuenta con una oficina central
en San Juan, ademas de Oficinas Regionales en Arecibo, Caguas, Ponce y Mayaglez,
Centros de Servicio localizados en Plaza Carolina, Plaza Las Américas y en el edificio
Triple-S Plaza en el area de San Patricio.

Ademas, Triple-S Salud posee una sdlida estructura organizacional que garantiza que cada
servicio requerido por sus empleados sea atendido por nuestro personal de Servicio al
Cliente inmediatamente.

Diversidad de Opciones para Ampliar su cubierta

Triple-S Salud tiene disponible una diversidad de cubiertas dentales y de farmacia que le
permiten al patrono ampliar los beneficios de Triple-S Optimo 2.

Las opciones de la cubierta dental incluyen desde el nivel basico hasta servicios de periodoncia
y ortodoncia. En farmacia, contamos con diversidad de productos para que escoja la opcion
que mejor se ajuste a las necesidades de sus empleados y de su empresa.

Solidos beneficios para su empresa

Triple-S Optimo 2 le ayudara a controlar los costos de los beneficios de sus empleados a la
misma vez que les proveera el cuidado que ellos necesitan. Todo, con la solidez, el servicio y
la libre seleccion de Triple-S Salud, el plan lider de seguros de salud en Puerto Rico.

Notas:

" Disponible sélo a asegurados elegibles suscritos en la cubierta de Gastos Médicos Mayores.

2 Este deducible no aplicara siempre y cuando la asegurada embarazada se suscriba al Programa Prenatal y
participe de todas las intervenciones educativas del programa. De haberlo completado satisfactoriamente,
Triple-S Salud le emitira a la asegurada una certificacion donde le eximira del pago del deducible por el uso
de la Unidad.

3 Aplica un periodo de espera de 6 meses por condiciones no pre-existentes y 12 meses para condiciones
pre-existentes en grupos de 2-50 contratos, Colegios y Asociaciones. El Seguro de Trasplante de Organos
y Tejidos para grupos de 2-50, Colegios y Asociaciones es un producto de Triple-S Salud coordinado por
Global Medical Management, Inc. un manejador de casos independiente de servicios de trasplante.

Este documento representa un resumen de los beneficios y condiciones de la péliza matriz. Su propédsito
es de caracter informativo Unicamente y su contenido esta sujeto a las disposiciones de este seguro.
Existen una serie de exclusiones y limitaciones generales que no se presentan en este documento.
Para informacién detallada del plan, comuniquese con un Representante de Ventas y Servicios de
Triple-S Salud al 787-774-6060.

Centros de Servicio de Triple-S Salud

Plaza Las Américas Arecibo

2do nivel- Frente a Relojes y Relojes Edificio Caribbean Cinemas
Lunes-Viernes: 8:00 am — 7:00 pm Suite 101, Carr #2

Sabado: 9:00 am— 6:00 pm Arecibo, PR 00612

Domingo: 11:00 am — 5:00 pm

Caguas

Angora Shopping Center

Ave. Luis Mufioz Marin esq. Troche
Caguas, PR 00725

Plaza Carolina

2do nivel- Al lado de Westernbank
Lunes- Viernes: 9:00 am — 7:00 pm
Sabado: 9:00 am — 6:00 pm
Domingo: 11:00 am — 5:00 pm Ponce

1046 Ave. Hostos

Galeria del Sur Building, Suite 218
Ponce, PR 00716

Edificio Central

1441 Ave. Franklin D. Roosevelt
San Juan, PR 00920-3628
Mayagiiez

Edificio Médico Profesional
1065 Ave. Corazones Suite 109
Mayaguez, PR 00680-4938

Triple-S Plaza

Lobby, Triple-S Plaza

1510 Ave. Franklin D. Roosevelt
Caparra Heights
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Triple-S Optimo 2 le brinda a toda empresa de dos empleados o0 mas un plan de salud a un
costo mas accesible. Mas que un plan, Triple-S Optimo 2 es un programa de bienestar y
salud que promueve el acceso a servicios de salud preventivos y cuidados médicos primarios.
Sus empleados y dependientes podran disfrutar de una serie de servicios preventivos tales
como:

Centros de Cuidado Integrado: Nuestro plan de salud es de libre seleccion donde
nuestros asegurados escogen el médico de su preferencia. Sin embargo, tener
un médico de cabecera o un médico primario es importante para la prevencion y
mantenimiento de una salud éptima.

Triple-S Salud ha contratado grupos médicos de especialidad primaria en los Centros
de Cuidado Integrado. Las visitas médicas a los generalistas, médicos de familia e
internistas en los Centros de Cuidado Integrado estan cubiertas con $0 copago.

Evaluacion médica anual libre de costos: Todo asegurado podra realizarse una
evaluacion médica anual en los Centros de Cuidado Integrado. El asegurado no pagara
deducible alguno.

Programa de Cuidado Preventivo y Primario: Triple-S Optimo 2 integra en su disefio un
modulo preventivo de actividades interactivas en www.ssspr.com con recomendaciones
sobre pruebas y acciones que debe realizar el asegurado para lograr una salud éptima.

Oficinas Médicas en Horario Extendido: Sobre 300 médicos participantes que ofrecen
servicios en horario extendido como alternativa para cuidado médico fuera de horas
laborables.

Deducible anual para Servicios Ambulatorios: El asegurado debera pagar
los primeros $150.00 ¢ $250.00 de los gastos incurridos por los servicios ambulatorios
cubiertos, segun la cubierta seleccionada. Luego de acumular el deducible anual, los
servicios estaran cubiertos de acuerdo a los copagos y coaseguros que apliquen segun
su cubierta. Este deducible anual no aplica a los servicios preventivos o visitas a médicos
de especialidad primaria segun mencionadas anteriormente en los Centros de Cuidado
Integrado.

Economias en pruebas de Tecnologia Avanzada: Triple-S Optimo 2 le ofrece acceso
a una red preferida para ciertas pruebas especializadas tales como CT, MRl y PET Scan.
Al visitar una de estas facilidades el desembolso es menor.* Nuestro plan es de libre
seleccidn en el cual el asegurado escoge al proveedor de su predileccion. Al seleccionar
uno fuera de la red preferida el desembolso es mayor.

Deducible Variable en admisién hospitalaria: Nuestro producto tiene deducibles
variables por hospital entre $50 hasta $500. Nuestro Directorio agrupa los hospitales
participantes de acuerdo al deducible que le corresponde. De esta forma, nuestros
asegurados estan informados y pueden discutir con su médico la opcién que le sea mas
conveniente si tiene que hospitalizarse.

Red de nutricionistas: Nuestro producto incluye hasta cuatro visitas por afio con
$0.00 copago al visitar nuestros nutricionistas participantes en los Centros de Cuidado
Integrado que tengan la especialidad disponible.

Acceso en Estados Unidos y destinos internacionales: Los empleados y sus
dependientes tendran la confianza de estar cubiertos no importa donde éstos se
encuentren.Triple-S Salud le provee acceso al cuidado médico de primera que usted
necesita en Estados Unidos con el Blue Card Program. Para aquellos que realizan
viajes internacionales obtendran su pasaporte a servicios de salud en todo el mundo con
el programa Blue Card Worldwide.'

*No aplica al PET Scan

Con Triple-S Optimo 2 sus empleados podran disfrutar de una amplia cubierta de servicios

de salud que incluye:

Servicios Médico Ambulatorios
- Deducible anual $150.00 6 $250.00 por persona asegurada

- Visitas médicas en los
Centros de Cuidado Integrado (CCl)

$0.00 copago para visitas médicas a

- Visitas a médicos de cabecera
fuera del Centro de Cuidado Integrado

$ 4.00 de copago para generalista, médico
de familia, internista, ginecdlogo y pediatra.

- Visitas a especialistas $15.00 copago

- Visitas a sub-especialistas $20.00 copago
- Un (1) examen anual preventivo
a través de los Centros de Cuidado Integrado $0 copago

- Visitas al siquiatra y sicologo clinico $15.00 copago

- Cirugia en la oficina del médico $0 copago
- Terapias fisicas prestadas por un fisiatra
y manipulaciones prestadas por un
quiropractico hasta un maximo combinado
de 20 servicios por afio $7.00 copago

- Terapia respiratoria, hasta 20 por afio $7.00 copago

- Laboratorios y rayos-X 30% de coaseguro

- Sonogramas, 1 por regién anatémica 40% de coaseguro

30% a través de los Centros
de Imégenes Preferidos
40% a través de otros Centros

- CT'’s, 1 por regiéon anatomica

30% a través de los Centros
de Imagenes Preferidos
40% a través de otros Centros

- MRl y MRA, 1 por afio

- Pruebas de Medicina Nuclear,
1 de cada tipo, por afio

40% de coaseguro

- SPECT, 1 por afo 50% de coaseguro

- PET Scan y PET CT através de
facilidad contratada*
1 por aifo

50% de coaseguro

- Electromiogramas, 1 por afio 40% de coaseguro

* Cubierto s6lo si es ofrecido a través de facilidad contratada

generalistas, médicos de familia e internistas.

- Procedimientos cardiovasculares
y vasculares no invasivos
1 de cada tipo, por afio

40% de coaseguro

- Radioterapia y cobalto 25% de coaseguro

Quimioterapia inyectable $0 copago

Sala de emergencia $75.00 copago por enfermedad
o accidente. $50.00 si es

recomendado por Teleconsulta.
Maternidad y Cuidado Preventivo del Bebé

» Servicios pre y post natales, asi como los gastos de hospitalizacion por parto normal o
cesarea

+ Visitas del cuidado preventivo del bebé

« Vacunas con $7.00 de copago. Pentacel, DTaP, Polio, MMR, Pneumococo, Varicela,
Hemophilus Influenza B, Flumist, Kinrix, Pediatrix, Hepatitis B, Tdap, Td, Meningococcal,
Tetanus Toxoid e Influenza. Inmunoprofilaxis para el virus sincitial respiratorio con
20% de coaseguro.

Condiciones Mentales y Abuso de Sustancias

« Servicios de hospitalizacién regular y parcial para condiciones mentales de acuerdo a
la necesidad médica justificada.

» Hasta un maximo de 30 dias por afio, para admisiones relacionadas al tratamiento de
drogadiccion y alcoholismo.

+ Visitas a siquiatras o sic6logos clinicos para el tratamiento de condiciones mentales de
acuerdo a la necesidad médica. Visitas a estos profesionales de la salud relacionadas
al tratamiento de drogadiccion y alcoholismo, hasta 15 visitas por afio.

Servicios de hospital y servicios médico-quiruargicos

Habitacion Semiprivada
cubiertos 365 dias - Los deducibles de admision varian de acuerdo al hospital:

Hospitales Generales Basicos $ 50.00
Hospitales Generales $ 250.00
Otros Hospitales Participantes $ 500.00

Admision Parcial para condiciones mentales $75.00

- Unidad de Cuidado Neonatal $500.00 2

- Centro de Cirugia Ambulatoria $75.00

- Pruebas Cardiovasculares Invasivas y No Invasivas 10%

- Tomografias, Sonogramas y SPECT 10%

- Pruebas Nucleares y Resonancia Magnética 10%

- Cirugias Cubierto al 100%

- Servicios de diagndstico, tratamiento y

consultas médicas en el hospital $0 copago
- Esterilizacion $0 copago
- Quimioterapia $0 copago



