Triple-S Salud y Sam’s Club forjan alianza

Ofreceran plan de salud exclusivo para socios de negocio de Sam’s
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Sam’s Club y Triple-S Salud se han unido para ofrecer a los socios de negocios del club de
membresia, un plan de salud especificamente disefiado para esa clientela, compuesta en su

mayoria por pequefios y medianos comerciantes.

“Como parte de su interés por ofrecer a sus socios de negocios incentivos y beneficios
exclusivos, Sam’s Club se nos acercé para que disefidramos opciones de plan médico que
atendieran las necesidades de este grupo compuesto principalmente por Pymes y negocios de
familia en los que no se ofrecen beneficios de cubierta médica”, expresé Elena Diaz,

vicepresidenta de Cuentas y Administracion de Cuentas.

William Crist6bal, vicepresidente y gerente general de Sam’s Club explic6 que “con esta nueva
alianza junto a Triple S Salud buscamos ampliar nuestra oferta de servicios y beneficios a
nuestros socios de negocios. Hemos escuchado su sentir y su preocupacion ante la falta de
servicios de salud que se ajusten a sus necesidades y presupuesto. Por ello hoy nos place
ofrecerles una alternativa de cubierta amplia y a precios competitivos, exclusiva para nuestros

socios de negocios”.

Diaz explico que a base de estas necesidades se disefiaron dos planes. El Plan 1, que tiene un
costo mensual de $75.20, ofrece servicios ambulatorios como visitas médicas, sonogramas,
pruebas especializadas (CT Scan y MRI), servicios por condicién mental, adicciones, servicios
de emergencia, cubierta dental y cuidados pre y postnatales. Asi como tarjeta de descuento

para medicamentos. Este es un plan individual.

En el caso del Plan 2, esta opcién puede ser individual ($166 mensuales) o familiar ($385

mensuales) y ofrece una cubierta de servicios muy atractiva. Esta incluye: servicios



hospitalarios, servicios médico quirdrgicos, visitas médicas y servicios ambulatorios, servicios
por condicion mental, cuidados pre y postnatales, tratamiento por adiccién, cubierta dental y de

farmacia, explicé Diaz.

“Los socios de negocio de Sam’s tendran acceso a una estructura de precios y cubiertas que
no tienen igual en el mercado. De hecho, aventajan a muchos planes individuales pues en el
caso del Plan 1, este no tiene periodo de espera y no es necesaria una evaluacién médica

para ser aceptado”, expreso Diaz.

La venta de las opciones de plan médico estara disponible en los 10 Sam’s Club, localizados
en: Colobos, Mayaguez, Hatillo, Humacao, Carolina, Plaza del Parque y Rexville en Bayaman,

Caguas, Ponce, Barceloneta.

La suscripcion para los socios de negocios de Sam’s Club comenzara el 1 de noviembre y

finalizara el 31 de diciembre de 2010. La cubierta comienza el 1ro de enero de 2011.
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